
Partenaire de vos projets, 
au plus près des territoires
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Rencontre du RESEAU INNOVEZ 

Dordogne / Corrèze 

14 juin 2022



Les autres participants s’excusent de ne pouvoir être à nos côtés.

Les invités à vos cotés 

Prénom Nom Structures
Elisabeth DEMAZOIN ADI N-A

Florian PANTALEAO Captronic
Damien DESMIER Périgord Développement

Aurélie BRIAND Le Grand Périgueux - Cap@Cités

Fabienne MAZEAU Aquiti Gestion
Catherine CECCHINI Chataigneraie Limousine Et Pays Périgord Vert
Guillaume LERMITERIE Région Nouvelle-Aquitaine

Rémi FARGES Gat - Ircer
Laura GUÉRIN Gérontopôle Nouvelle-Aquitaine

Laurène FELIX Odéys

Frédérique DECOSSE Région Nouvelle-Aquitaine
Aurélie SERS EPCI Midi Corrézien
Sophie VAILLANT EPCI Midi Corrézien 

Frédérique DECOSSE Région Nouvelle-Aquitaine
Estelle WILLAUME Région Nouvelle-Aquitaine

Sarah EL KHALLOUKI Corrtech Territoire Numérique

Francois FEBVRE Maison De L'Emploi

Véronique DESBLEDS ADI N-A



Déroulé – séquence de 2 heures

Accueil, Agglomération Grand Périgueux

10h00 : Accueil / introductions

10h15 : Les innovations sur le territoire

10h20 : Accueil des nouveaux membres |partage des actualités et sujets 

innovants

11h20 : Actualités ADI N-A

11h30 : Focus sur les programmes de financements européens de la recherche 

et de l'innovation

12h00 : Échanges & conclusion
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INTRODUCTION 

Comment peut-on travailler ensemble ? 
Qu’est-ce que vous attendez des participants ?
Des actualités ?  

| Salle : 



Maison de l’emploi du Grand Périgueux 



MDE

19/05/2022 6

La Maison 

de l’Emploi 

(MDE)

Association

10
salariés 

CIBLE

demandeurs d’emploi

+26 
ANS

En complément de la

MISSION LOCALE

-26 
ANS

Deux outils du Grand Périgueux

pour l’insertion professionnelle

des demandeurs d’emploi

en complément de  Pôle Emploi et du 

Pôle RSA

et autres partenaires …



MDE : Activité 2021

19/05/2022 7

1
Accompagner 

400 personnes

éloignées de l’emploi 

grâce au Plan Local 

pour l’Insertion et 

l’Emploi 

(PLIE)

2
La recherche

de solutions

pour les entreprises qui 

n’arrivent 

pas à recruter.

La MDE 

2
objectifs



Insertion professionnelle

8

Accompagnement 
renforcé réalisé par la 

MDE / ML / INSUP

(BPI, 26 à +60 ans, avec 
permanence à Vergt)

Coordination 
de l’action 
Réfugiés

Facilitatrice clauses 
d’insertion

Mises en situation 
de travail / 

Permanence 
d’écoute

Chargé de 
relations 

entreprises

Animation / 
coordination et 

ingénierie du PLIE



Soutien au recrutement

19/05/2022 9

Rencontres de 
l’Emploi

Accompagnement 
des sortants de 

formation

Salon de la 
reconversion 

professionnelle

Plate-forme 
emploi avec le 
club de Péri-

Ouest

RSE
Entreprises 
industrielles
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INTRODUCTION 

Comment peut-on travailler ensemble ? 
Qu’est-ce que vous attendez des participants ?
Des actualités ?  

| Salle : 



Les Innovations 
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Les innovations 
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Les innovations 
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Les innovations 
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Les innovations 
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Les innovations 
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Les innovations 
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Les innovations 
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Les innovations 
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Les innovations 
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Les innovations 
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Les innovations 
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Les innovations 
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Les innovations 
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Et d’autres encore !! …en N-A et en France

Et c’est pas terminé ☺



Attractivité 
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Tour de table & présentations des nouveaux 

membres du Réseau
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• Nom, prénom + votre structure et son activité  
• Une actualité que vous souhaiteriez développer ?

• Est-ce que le réseau de l’Innovation vous a déjà aidé ?

3 minutes

1/3

2/3

3/3



Actualités ADI
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Appui aux Entreprises

> Favoriser l’émergence et la maturation de 
projets d’innovation et de transformation 
d’entreprises

Explorer et développer les 
Filières

> Soutenir les  thématiques sectorielles ou 
intersectorielles émergentes en phase 
d’exploration, d’incubation  ou  de 
développement 

Au service des Territoires

> Animer, encourager la coopération et la 
mutualisation pour des territoires innovants, 
attractifs et solidaires

1

2

3

3 grandes MISSIONS

6
IMPLANTATIONS

3 instances de 
GOUVERNANCE

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
> 553 membres adhérents
au 28 février 2022

CONSEIL DE SURVEILLANCE
> 43 membres
(Entreprises / Partenaires socio-
économiques /  Formation, Recherche, 
Enseignement Supérieur / Collectivités 
territoriales / Personnalités qualifiées)

présidé par Alain Rousset

DIRECTOIRE
> 11 membres

présidé par Christian HOUEL 

Création : 2 Juin 2016

3 membres fondateurs :

Conseil régional Nouvelle-Aquitaine, 
CESER N-A, Bpifrance

ADI N-A est membre du réseau Enterprise Europe Network, réseau officiel de la 
Commission européenne. 



Néobusiness
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2021 2022

Thèmes en cours de finalisation, mais périodes à retenir  : 
Septembre et  décembre.    

Réservez vos 8 et 9 Novembre au Palais de la Bourse !  

https://www.neobusiness-na.fr/?searchtext=&page=2


Etapes De l’Innovation 

30

Les Etapes de l’Innovation NOVAQ sont des événements – des NOVAQ par étapes – dans et avec les territoires, qui proposent
de décrypter les enjeux de l’innovation, de valoriser les bonnes pratiques et de contribuer au développement de projets. Un
équilibre entre la réflexion, la prise de recul et le passage à l’action.

Chaque Etape de l’Innovation aborde un thème particulier, susceptible d’engager des transitions vers des modèles de
développement plus vertueux.

L’organisation de l’événement se fait en partenariat avec des acteurs du territoires, et avec Le Monde pour l’organisation de
conférences, dans la continuité du partenariat initié avec la Région.

Gratuites sur inscriptions, accessibles en présence ou à distance, les Etapes de l’Innovation NOVAQ s’adressent aux entreprises
et membres de l’écosystème régional.



Etapes De l’Innovation 
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https://www.adi-na.fr/etapes


Etapes De l’Innovation 2022 
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Thème très large : l’Agroécologie 
Date : 22 Novembre 2022



4 plateformes métiers
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FOCUS Territoire 

> 11 Sites d’implantation mis en avant 
auprès de porteurs de projets 

(53 132 pages vues / an sur le site web 
dédié à l’implantation

www.invest-in-nouvelle-aquitaine.fr)

34

532 biens référencés sur

www.invest-in-nouvelle-aquitaine.fr
https://immo-hub.org/

https://tourism-hub.org/
https://innov-hub.org/

Web 
référencement 

payant  et naturel + 
formulaire et tchat 

en ligne

Attractivité et implantation d’entreprises
Promotion de vos sites d’implantation

21
39

40

120

25

23

79

52
18

40

60

15

http://www.invest-in-nouvelle-aquitaine.fr/
http://www.invest-in-nouvelle-aquitaine.fr/
https://immo-hub.org/
https://tourism-hub.org/
https://innov-hub.org/


Fonds Européens 
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Focus sur les programmes de
financement européen de la
recherche et de l’innovation



een.ec.europa.eu
PLACE PARTNER’S LOGO HEREPLACE PARTNER’S LOGO HEREPLACE PARTNER’S LOGO HERE

Ordre du jour

• Les programmes européens RDI / différences et synergies

• Zoom sur la participation en Dordogne et en Corrèze au programme Horizon 
2020

• La programmation 2021-2027

• L’équipe Innovation européenne d’ADI NA et les dispositifs d’appui

• Construire une stratégie recherche-innovation européenne avec ADI NA

Focus sur les programmes de financement européen de la recherche et de l’innovation | 14/06/2022| 2



een.ec.europa.eu
PLACE PARTNER’S LOGO HEREPLACE PARTNER’S LOGO HEREPLACE PARTNER’S LOGO HERE

Pourquoi s’intéresser aux programmes européens ?

Développer ses réseaux

Financer son innovation

Accéder à des nouveaux marchés

Renforcer sa visibilité / notoriété

Renforcer son savoir-faire et son innovation

Accélérer son développement commercial

Affirmer sa stratégie de développement

Partager les risques et les coûts

Veille,  benchmark

Focus sur les programmes de financement européen de la recherche et de l’innovation | 14/06/2022| 3
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Financements européens de la recherche et l’innovation

Gestion centralisée 
(Commission européenne)

Gestion décentralisée 
(Autorités nationales/régionales)

Programmes européens de RDI 

(Horizon Europe, Digital Europe…)

Fonds européens structurels et 

d'investissement (FESI)
Soutenir l’excellence / RDI Soutenir le développement socio -

économique régional 
Appels à projets compétitifs Critères d’attribution basés sur le 

développement régional
Pas de distribution géographique 

prédéfinie

Distribution géographique prédéfinie

Subvention jusqu’à 100% des coûts 

éligibles 

Régime d’aides d’Etat

Focus sur les programmes de financement européen de la recherche et de l’innovation | 14/06/2022| 4
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ZOOM sur la participation Horizon 2020 en Nouvelle-Aquitaine

853 participations
(Soit 0,49% des participations UE) 

dans 666 projets financés

382 709 523 € 
de subvention UE 
octroyée aux néo-

aquitains
(soit 0,57% subvention UE)

199 391 757 € 
Entités

publiques

183 317 766 € 
Entités privées

10
70

5535

116

12

3
4

9

8

3 participations 
1 272 664,30 €
de subvention 

octroyée

0

4 participations
909 733,63 €

de subvention 
octroyée

Focus sur les programmes de financement européen de la recherche et de l’innovation | 14/06/2022| 5
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Projets Horizon 2020 financés en Dordogne et en Corrèze

Projets financés en Dordogne

• Démonstrateurs d'efficacité des micro-ondes pour l'industrie agroalimentaire

• Promouvoir des systèmes agricoles durables à base de légumineuses et des chaînes

agroalimentaires dans l’UE

• Améliorer la stabilité des caractères de haute qualité des baies dans différents

environnements et systèmes de culture au profit des agriculteurs et des consommateurs

européens

Projets financés en Corrèze

• Démonstrateurs d'efficacité des micro-ondes pour l'industrie agroalimentaire

• Un banc d'essai pour le développement de dispositifs médicaux à haut risque

• Gestion intégrale des flux de matières et d'énergie dans le secteur de la mécanique des

métaux manufacturés

• Une sylviculture efficace par une planification et une gestion de précision pour un

environnement durable et une industrie biosourcée compétitive en termes de coûts

Focus sur les programmes de financement européen de la recherche et de l’innovation | 14/06/2022| 6
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Bénéficiaires de financements Horizon 2020 implantés en Dordogne et en Corrèze

Entités Participations HORIZON 2020
INOVFRUIT / DEMOS (24) • Coordinateur d’un projet « Instrument PME phase 2 »

CHAMBRE DEPARTEMENTALE D’AGRICULTURE DE 

DORDOGNE (24)

• Tierce partie d’un projet collaboratif « Sécurité 
alimentaire, agriculture durable, recherche marine et 
maritime et bioéconomie »

CIREF (24) • Tierce partie d’un projet collaboratif « Sécurité 
alimentaire, agriculture durable, recherche marine et 
maritime et bioéconomie »

PRANA RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT (19) • Partenaire d’un projet « Instrument PME phase 2 »

SOCIETE INDUSTRIELLE LIMOUSINE 

D'APPLICATION BIOLOGIQUE (19)

• Partenaire d’un projet collaboratif « Nanotechnologies, 
Matériaux avancés, biotechnologies, procédés de 
fabrication »

GIE AD BRIVE (19) • Tierce partie d’un projet collaboratif « Usine du futur »

COMPTOIR DES BOIS DE BRIVE (19) • Partenaire d’un projet collaboratif « Bioéconomie »



een.ec.europa.eu
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Opportunités / programmation européenne 2021-2027 / recherche et l’innovation

PROGRAMMES Budget 2021-2027 Thématiques clés
HORIZON EUROPE 95,5 milliards d’euros Renforcer l’excellence scientifique et développer une Europe plus innovante

Répondre aux problématiques et à la compétitivité industrielle européenne

Digital Europe 7,5 milliards d’euros Calcul à haute performance
Intelligence artificielle 
Cybersécurité et confiance 
Compétences numériques avancées 
Déploiement, meilleure utilisation des capacités numériques et interopérabilité 

Fonds européen de Défense 7 milliards d'euros Armement
Interopérabilité des équipements militaires 
Autonomie stratégique de l'Union européenne

EU4Health 9,4 milliards d’euros Lutte contre les menaces transfrontalières sur la santé
Médicaments disponibles et abordables
Renforcer les systèmes de santé

Europe Créative 2,4 milliards d’euros Culture
Médias

Espace 14,8 milliards d'euros Données et services spatiaux de qualité, actualisés et sécurisés
Surveillance des dangers de l'espace

Life 5,4 milliards d’euros Nature et biodiversité
Economie circulaire et qualité de vie
Atténuation du changement climatique et adaptation
Transition vers l'énergie propre

Fonds pour l’innovation 20 milliards d’euros Démonstration de technologies innovantes à faible émission carbone

InvestEU Garantie budgétaire de 26,2 
milliards d'euros

Instrument financier pour soutenir l'investissement dans l'UE dont investissements dans 
les infrastructures, les technologies et les compétences numériques 

NextGenerationEU 806,9 milliards d’euros Plan de relance européen

Focus sur les programmes de financement européen de la recherche et de l’innovation | 14/06/2022| 8

https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe_fr
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/activities/digital-programme
https://ec.europa.eu/defence-industry-space/eu-defence-industry_fr
https://ec.europa.eu/health/funding/eu4health_en
https://ec.europa.eu/culture/creative-europe
https://www.consilium.europa.eu/en/policies/eu-space-programme/
https://cinea.ec.europa.eu/life_fr
https://ec.europa.eu/clima/policies/innovation-fund_en
https://europa.eu/investeu/home_en
https://ec.europa.eu/info/strategy/recovery-plan-europe_fr
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Les missions de l’équipe d’Innovation européenne d’ADI Nouvelle-
Aquitaine 

• Faciliter l’accès aux acteurs économiques régionaux (entreprises, clusters, collectivités…) aux
opportunités européennes en matière d’innovation

✓ Veille (appels à propositions, évènements, initiatives, réseaux…)

✓ Identification des financements pertinents en adéquation avec des projets en préparation et
accompagnement au montage et à la gestion des projets (recherche de partenaires, conseils et
relecture des dossiers avant soumission, aide à la soumission, rapports techniques et
financiers, préparation audit de projets financés…)

✓ Benchmark européen pour connaitre et exploiter les tendances européennes à partir d’une
analyse détaillée des données sur les projets financés sur une thématique donnée (typologies,
thématiques, financements, acteurs…)

✓ Accompagnement / définition d’une stratégie Europe

• Préparer et gérer la participation d’ADI NA dans des projets et initiatives européens



een.ec.europa.eu
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Commission européenne

Représentation 
Nouvelle-Aquitaine à 

Bruxelles

Points de Contacts 
Nationaux

Entreprise Europe Network 

21 rue Montoyer 
1000 Bruxelles 

Réseau officiel d’appui aux entreprises 
de la Commission européenne

600 structures partenaires dans 60 pays
4 000 professionnels

Prestataires privés

Pôles de compétitivité / 
Clusters 

Bureaux Europe universités, CNRS…

Interactions avec les dispositifs d’accompagnement 

Focus sur les programmes de financement européen de la recherche et de l’innovation | 14/06/2022| 10



een.ec.europa.eu
PLACE PARTNER’S LOGO HEREPLACE PARTNER’S LOGO HEREPLACE PARTNER’S LOGO HERE

• Axes stratégiques :
- soutenir l’innovation et l’accès aux marchés des acteurs économiques du territoire

(sensibilisation, accompagnement…)
- accroitre visibilité européenne du territoire (réseaux, partenariats, communication…)
- monter en compétence en interne au-delà des fonds structurels (formations, veilles,

benchmark…)
- diversifier ses sources de financements et l’animation de projets structurants du

territoire (démonstrateurs, ingénierie de financement…)

• Support ADI NA personnalisé :
- accompagnement méthodologique pour construire une stratégie RDI européenne
- construction d’une boite à outils adaptée / axes stratégiques et aux ressources

(Organisation de réunions d’information ciblées, service de décryptage et de diffusion
d’information personnalisée, identification des financements les plus appropriés aux projets
sessions de formation / référents Europe RDI….)

Construire une stratégie européenne avec ADI NA

Focus sur les programmes de financement européen de la recherche et de l’innovation | 14/06/2022| 11
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Follow us at

Des questions ?
ADI NA

Véronique DESBLEDS
06 71 19 79 27
v.desbleds@adi-na.fr

https://www.adi-na.fr/projets-europeens

https://www.entreprise-europe-sud-ouest.fr

mailto:v.desbleds@adi-na.fr
https://www.entreprise-europe-sud-ouest.fr/
https://www.entreprise-europe-sud-ouest.fr/


Echanges
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Notre veille sur les projets et dispositifs 
en lien avec l'innovation, le développement économique et l'attractivité

• Newsletter mensuelle diffusée aux 
développeurs éco en région

• Veille partagée:

Abonnez-vous! 
Dynamiques des territoires en Nouvelle-Aquitaine | Scoop.it

https://www.scoop.it/topic/dynamiques-territoriales-en-nouvelle-aquitaine?nosug=1


Adhésion à l’ADI N-A 

38

Pourquoi adhérer ?

• Accélérez vos projets avec nos experts métiers ou filières
Projets R&D, design, numérique, économie sociale et solidaire, performance industrielle, accès aux financements, levée de 
fonds

• Développez votre business en participant aux nombreux événements et salons professionnels que nous organisons
Stands collectifs, ateliers thématiques business, rendez-vous B to B

• Accédez à nos réseaux économiques, techniques et scientifiques
Mises en relation spécialisées, recherche de compétences, mobilisation de partenaires

• Soyez informé des opportunités
Grands programmes régionaux, nationaux et européens, appels à projets et à manifestation d’intérêt, lettres d’information, 
actualités sectorielles

https://www.adi-na.fr/agence/adherer


La suite ? 

39

• L’envoi d’un CR avec le « livre des coordonnées » grâce à vos cartes de visite déposées 
dans l’urne 

• Informations régulières sur la progression des outils pour rester en contact 

• Personnellement je suis assez active sur LinkedIn, n’hésitons à rester en lien

• Un autre RDV en fin d’année ?  

Merci ! 



Q1: Avant de partir, le sujet que vous avez 
retenu ?

40

📱
A flasher



Q2 : Avant de partir, vos attentes ?

41

📱
A flasher
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Stratégie	d’a3rac&vité	
NOUVELLE-AQUITAINE	
Point	d’étape			
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MÉMO	
•  5 AXES : 

•  Démontrer un esprit fédéral, collaboratif et partenarial 
•  Préserver et revendiquer notre qualité de vie 
•  Valoriser, garder et attirer les talents  
•  Développer un soft power international 
•  Mettre en avant les territoires forts, au bénéfice de tous, et soutenir 

les autres 

•  PAS DE MARQUE REGIONALE, MAIS UNE STRATEGIE DE 
BRAND CONTENT 

•  UNE PROPOSITION AUX ACTEURS DE LA RÉGION :  
« Faire de l’appartenance à la Nouvelle-Aquitaine  

une force pour chacun d’entre nous » 
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UNE	STRATÉGIE,	2	PRIORITÉS	

•  Une	démarche	d’accompagnement	et	de	
professionnalisa5on	des	poli5ques	d’accueil	des	
territoires	

•  Une	stratégie	de	mise	en	réseau	et	d’anima5on	du	club	
de	l’a9rac5vité		

	
Des	objec2fs	complémentaires	:	agir	efficacement	pour	
l’a;rac2vité	des	territoires	et	partager	une	même	iden2té	
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LES	AXES	OPÉRATIONNELS	

1	-	Accompagner	et	professionnaliser	les	poli5ques	
d’accueil	des	territoires	
	
2	-	Fédérer	et	animer	le	réseau	des	acteurs	de	
l’a9rac5vité		
	
3	-	Raconter	un	récit	commun	sur	la	Nouvelle-Aquitaine	
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RAPPELS	
•  Mars	2019	-	Créa5on	du	Club	de	l’a9rac5vité	
•  2019-2020	-	Des	ou5ls	pour	parler	d’une	même	voix	:	

carnet	d’inspira5on,	boite	à	ou5ls,	plaque9e	2020	
«	Cul2vez	votre	op2misme	en	Nouvelle-Aquitaine	»	

•  2020-2021	-	Anima5ons	collec5ves	:	salon	des	
entrepreneurs	2020,	GO	entrepreneurs	2021	

•  Rencontres	du	club	:		
-	Op2miser	notre	stratégie	collec2ve	sur	les	évènements	
-	La	RSE,	un	levier	d’a;rac2vité	pour	les	entreprises	et	les	territoires	
-	Marque	employeur	et	marke2ng	territorial	
-	Partager	une	stratégie	digitale	d’a;rac2vité	
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1	-	Accompagner	et	professionnaliser	les	poli&ques	
d’accueil	des	territoires	

Mobilisa5on	transversale	des	Pôles	et	agences	régionales	pour	une	
feuille	de	route	A9rac5vité		
à	Une	offre	de	services	complète	Prospec&on	/	Notoriété	/	Accueil	
	
Concrètement	:	

Une	expérimenta5on	sur	3	territoires	

1.  Un	diagnos5c	Flash	
2.  Un	séminaire	de	lancement	
3.  3	séminaires	territoriaux	
4.  Un	séminaire	de	res5tu5on		

	
=>	Formalisa&on	d’une	offre	
de	services	complète	à	
des&na&on	des	territoires	
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•  Des	opéra5ons	conjointes	des	structures	régionales	avec		
des	acteurs	de	l’a9rac5vité	
	

–  Ex	:	opéra5ons	de	la	Maison	de	la	Nouvelle-Aquitaine	à	Paris	avec	les	territoires	:	
vitrine	touris5que	&	savoir-faire	+	recrutement	
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2	-	Fédérer	et	animer	le	réseau	des	acteurs	de	l’a3rac&vité			

Objec2fs	:		
Mobiliser	l’interne	-	Partager	enjeux	et	expériences	-	Monter	en	compétences	
		
•	Ateliers	et	rencontres	du	club	de	l’A3rac&vité		
A	venir	en	2022	:	
-  Mai	2022	:	«	Grandes	muta&ons,	quelles	conséquences	sur	les	territoires	?	»	-	

interven2on	de	Jean	Viard		
-  Septembre	2022	«	Les	démarches	de	-	Made	in	-	:	influence	sur	le	

développement	et	l’a3rac&vité	des	territoires	»	– interven2on	de	Vincent	Gollain	
-  Juin	/	juillet	2022	«	A3rac&vité	des	territoires	ruraux	:	comment	transformer	

l’essai	?	Partage	d’expériences	avec	la	Corrèze	et	le	Périgord	»	
⇒  Vers	un	forum	annuel	en	décembre	2022	ou	janvier	2023	

•	Un	groupe	LinkedIn	
	
	
	
	
	
	
	
	

•  A	venir	:	La	Newsle3er	du	club	
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2	-	Fédérer	et	animer	le	réseau	des	acteurs	de	l’a3rac&vité			

Le	site	neop&miste.fr	:	
Une	plateforme	digitale	dédiée	aux	
acteurs	de	l’a9rac5vité	pour	:	
•  Donner	des	clés	sur	la	démarche	

d’a9rac5vité	et	son	
posi5onnement		

•  Fournir	des	ressources	facilement	
réu5lisables	par	les	membres	dans	
leur	communica5on		

•  Diffuser	les	dernières	actualités	en	
lien	avec	la	démarche	et	
l’anima5on	du	Club,	le	marke5ng	
territorial	et	démarches	associées		

•  Perme9re	la	mise	en	réseau	des	
membres	du	Club	

	
2	entrées	:		
•  Grand	public		
•  Espace	membres		
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2	-	Fédérer	et	animer	le	réseau	des	acteur	de	l’a3rac&vité			
	

Trois	opéra&ons	«	A3rac&vité	des	talents	»	sont	prévues	en	2022.	
•  Objec5f	:	déployer	nos	arguments	en	faveur	de	l’a9rac5vité	de	la	Nouvelle-

Aquitaine	à	travers	des	opéra5ons	évènemen5elles	mobilisant	la	presse	et	les	
réseaux	professionnels	franciliens.	

•  Le	par5-pris	sur	ces	opéra5ons	est	de	s’adosser	à	des	offres	concrètes.	
	
10	mai	2022:		
«	Votre	emploi	dans	la	cybersécurité	»	
En	partenariat	avec	l’ANSSI	
	
16	et	17	mai	2022:		
«	Agriculteur,	ça	vous	bo3e	?»	
En	partenariat	avec	la	CRANA,	SAFER	NA	
	
Novembre	2022	
«	1000	entreprises	à	reprendre	en	Nouvelle-Aquitaine	»	
En	partenariat	avec	les	chambres	consulaires	(CMA,	CCI)	
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3	-	Raconter	un	récit	commun	sur	la	Nouvelle-Aquitaine	:		
nouveaux	supports	et	ou&ls	

•  Le	magazine	Néop&miste	:	valoriser	les	territoires,	les	atouts,	les	dynamiques,	
les	femmes	et	les	hommes	de	la	Nouvelle-Aquitaine	

h9ps://fr.calameo.com/read/0060092714dad3a46b282	

	

Les	12	entrées	:	
	
•  Authen2cité	
•  Convivialité	
•  Créa2vité	
•  Découverte	
•  Bienveillance	
•  Energie	
•  Espace	
•  Goût	
•  Innova2on	
•  Passion	
•  Sérénité	
•  Tradi2on	
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Dossier	Nouvelle-Aquitaine	sur	le	media	Paris,	je	te	qui3e	
	
	
=>	la	page	générique	mais	plusieurs	entrées	sont	possibles	:	
		
Cadre	de	vie	:		
>	Le	cadre	de	vie	
>	L'environnement	naturel	
>	La	culture	et	les	loisirs	
>	Synthèse	
		
Portraits	:		
>	Portrait	de	Damien	
>	Portrait	d'Odile		
>	Portrait	de	Pierre	Henry	
>	Portrait	de	Pascale	
>	Synthèse	des	portraits		
		
Economie	
>	Travailler	dans	le	numérique		
>	Travailler	au	service	de	l'environnement	
>	Entreprendre	en	Nouvelle	Aquitaine	
>	L'excellence	en	Nouvelle-Aquitaine	
>	Dossier	Général	sur	l'emploi	
		

	
	
	
	
	
	
	
	
	

Visibilité	globale	(depuis	le	7	juin)		
>	Nb	de	pages	vues	sur	le	site	:	5	880		
>	Durée	moyenne	de	lecture	:	3'20	
>	Page	la	plus	vue	:	page	région	(1136	pages	
vues	malgré	l'absence	encore	de	promo5on)		
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Podcasts	«	Territoire(s)	»	
	
Une	série	en	13	épisodes	qui	interroge	les	no5ons	d’iden5tés	et	de	territoires	
	
	
	
	
	
	

	
Extrait	
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À  p a r t i r  d u  1 4  j u i l l e t  2 0 2 2

Office de tourisme Saint Aulaye - Puymangou (24)
Hall de la salle de spectacles - La-Roche-Chalais (24)
Office de tourisme Brantôme-en-Périgord (24)
Mairie de Piégut-Pluviers (24)
Office de tourisme Saint-Germain-les-Belles (87) 
Antenne Touristique Pierre-Buffière (87)

De la matière première au produit fini
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LIEUX D’EXPOSITIONS
À partir du 14 juillet 2022

En Périgord Vert
Saint Aulaye 
Office de Tourisme - Rue Pasteur, 24410 Saint-Aulaye-Puymangou 
du 14 au 27 juillet

La Roche-Chalais
Hall de la salle de spectacles - 1 Avenue de la Double, 24490 La Roche-Chalais
du 28 juillet au 10 août

Brantôme 
Office de Tourisme Église Notre-Dame - 2 Rue Puyjoli de Meyjounissas, 
24310 Brantôme en Périgord
du 14 au 31 juillet

Piégut-Pluviers 
Mairie - Place Yves Massy, 24360 Piégut-Pluviers
du 14 juillet au 31 août

En Haute-Vienne
Saint-Germain-les-Belles 
Office de Tourisme - Avenue du Remblai, 87380 Saint-Germain-les-Belles 
du 14 juillet au 27 août

Pierre-Buffière 
Antenne Touristique - Place du 8 mai 1945, 87260 Pierre-Buffière 
du 1er au 30 septembre

De la matière première au produit fini
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VISITE DES ENTREPRISES
SUR RÉSERVATION

CERAQUITAINE : du 18 au 22 juillet  -  de 10h à 12h  -  10 personnes max.   

Contact Marine Berlan  05 53 90 86 11  -  Avenue du Maréchal Leclerc, 24110 Saint Aulaye 

CONSTANT BOSSI : toute l’année, les mercredis et vendredis ( excepté août et décembre )  

de 10h à 12h  -  8 personnes max.  -  contact Bernard Thierry  05 53 91 47 45  

Barail de la Morelle, 24490 La Roche-Chalais

LAINE ET CIE : Visites à partir du 15 septembre  -  20 personnes max.  

Contact Sarah  05 55 08 25 68  -  87380 Château-Chervix

STM 24 : Tous les mardis (excepté au mois d’août)  -  
Contacts  M. Patissou ou M. Danancier  06 75 25 06 78  -  24410 Saint Aulaye  

 
BARBARIE (GROUPE SYLVATEK) :  Tous les vendredis matin en juillet et en août 

Contact Élodie Laurent  05 53 54 81 49  -  24530 La Chapelle-Faucher

OHMÉO : Toute l’année, les mercredis et vendredis ( excepté août et décembre )  -  de 10h à 12h  

 6 personnes max.  -  contact Clément Catalifaud  05 55 48 95 04  -  87380 Saint-Germain-les-Belles

EUROFLASH IMPRESSION :  Visites les 9, 16, 23 et 30 septembre de 10h à 11h, réservations 

avant le 2 septembre  -  contact Nathalie Letouq  -  05 53 45 40 50   

Ou par mail : nathalie.letouq@efi-groupe.fr  -  24310 Brantôme en Périgord

DEVILLE BESSE : tous les jours  -  de 10h à 11h30 et de 14H à 15h30  -  4 personnes max. 

 Contact Laetitia Deschamps  05 45 67 10 40  -  Route de Nontron BP 19, 24360 Piégut-Pluviers

De la matière première au produit fini
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