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« Chargé.e d’affaires Implantation d’entreprises » H/F
CDI — Pessac (33)

Le 25 septembre 2026

Et si votre expertise contribuait directement a accélérer la réindustrialisation et les transitions en Nouvelle-
Aquitaine ?

Chez ADI Nouvelle-Aquitaine, nous informons, connectons et accompagnons les entreprises, les territoires et les
partenaires socioéconomiques pour générer des impacts positifs durables. Notre ambition : dynamiser
ensemble I’économie régionale de demain, en faisant de I'innovation un levier concret de transformation
environnementale, sociale et économique.

Structure a taille humaine, ancrée dans six implantations régionales - Pessac, Bidart, La Rochelle, Limoges,
Poitiers et Pau - ADI réunit prés de 80 collaborateur.trice.s engagé.e.s au service de plus de 600 adhérents et
acteurs du territoire. Notre force : conjuguer mission d’intérét général, expertise de haut niveau, proximité
avec les entreprises et esprit de coopération.

Dans le cadre du renforcement de son service « Implantation d’entreprises », ADI Nouvelle-Aquitaine recrute
un.e Chef.fe de projets basés a Pessac (33, Bordeaux Métropole).

Votre role

Au sein de la Direction de la coopération et des dynamiques sectorielles, vous accompagnez les différentes cibles
(entreprises et territoires) dans leurs projets d’implantation. Vous mettez en relation et accompagnez sous une
forme individuelle les entreprises dans leurs démarches de recherches de sites et d’écosystemes d’implantation
ainsi que les territoires dans leur besoin de valorisation de leurs atouts.

Cette mission a trés fort levier pour la réussite des entreprises, vous permet d'avoir un impact direct et concret
sur le territoire (création d’emplois et de valeur-ajoutée dans les territoires), dans un environnement qui valorise
I"'autonomie, I'expertise et la coopération.

Vous agissez ainsi comme un véritable conseiller en implantation et en investissement aupres des entreprises,
en mobilisant I'ensemble des ressources de I'écosystéme régional pour transformer une opportunité en projet
concret créateur d'emplois et de valeur pour la Nouvelle-Aquitaine.

Vos missions

Sous l'autorité de la Responsable du service « Implantation », au sein d’une équipe multi-sites de 5 personnes,
vous contribuez a favoriser I'implantation de nouvelles activités économiques et industrielles dans des secteurs
d’activités / filieres qui vous sont attribuées.

Au quotidien, votre mission comprend plusieurs aspects :

e  Prospection d’entreprises étrangéres et frangaises (en direct, via des salons ou I'animations de
programmes) : proposition de plan de prospection sur les filieres de votre portefeuille, veille, ciblage,
analyses, suivi et relance des prospects, analyse des résultats des actions, participation a des salons ;



e Qualification et traitement des projets d'implantation en partenariat avec les territoires concernés,
négociation en francais et en anglais avec les dirigeants d’entreprises selon la méthodologie du service ;

e Promotion des territoires et des filieres d'excellence de votre portefeuille lors de grands salons
professionnels et/ou webinars thématiques ;

e  Réalisation d’argumentaires ciblés en francais et en anglais ;

e  Accompagnement des projets;

e Animation d’'un réseau local de prescripteurs et de contacts nécessaires pour le déploiement de la
mission ;

e  Coordination des collectivités territoriales sur la dimension Implantation ;

e Autres missions spécifiques sur des sujets transversaux concernant |'implantation (analyse de
performances, reporting d’activités, webinaire) et I'Agence (réflexions groupes de travail interne)

Le profil que nous recherchons

Vous étes issu.e d’'une formation Bac+5 ou équivalent avec une dimension commerce international, économique
(business) ou scientifique.

Vous justifiiez d’une expérience d’au minimum 7 ans dans une fonction commerciale en entreprise, et/ou en
agence de développement ou collectivité territoriale. Une expérience dans un secteur technologique et/ou
industriel est un plus.

Vos compétences clés

e Compétences requises en gestion de projets multi partenariaux ;

e Un intérét pour toutes les questions d’urbanisme, d’aménagement du territoire et/ou d’immobilier
d’entreprise ;

e Anglais professionnel exigé (écrit et oral), la pratique d’une autre langue est un plus ;

e Curieux de l'activité économique, intéressé pour participer au développement de la région, vous savez
vous organiser pour gérer plusieurs projets simultanément de facon autonome et étes a I'aise dans
I’'animation de réseaux.

e L'usage des réseaux sociaux dans le contexte professionnel et de plateformes web vous est familier.

e Utilisation de I'lA

Vos qualités personnelles

Au-dela de vos compétences techniques, nous recherchons une personne qui saura s’inscrire dans une
dynamique collective, ouverte et exigeante.

Vous vous reconnaissez dans les qualités suivantes :

e Aisance relationnelle dans ses environnements complexes et multi-acteurs (dirigeants industriels,
partenaires techniques et institutionnels) ;

e Ecoute et préoccupation de la satisfaction client ;

e Esprit d’équipe;

e Capacité de restitution synthétique et rédactionnelle ;

e Assurer le reporting de toutes les activités ;

e Force de proposition ;

e Fiabilité et respect des délais ;

o Agilité et réactivité ;

e Autonomie;

e Ouverture et curiosité sur I'intégration de pratiques de travail innovantes.



Pourquoi rejoindre ADI Nouvelle-Aquitaine ?
Rejoindre ADI, c’est intégrer un collectif engagé au service de la transformation durable de I'’économie régionale.

C'est aussi bénéficier d’un cadre de travail stimulant, ol I'exigence de I'expertise s’épanouit au service de
I'intérét général. Chez ADI, nous croyons a I'autonomie pour s’épanouir et au collectif pour réussir.

Vous évoluerez dans une structure a taille humaine, ancrée dans les territoires, connectée aux entreprises, aux
filieres et aux partenaires institutionnels, avec une grande diversité de projets et d’interlocuteurs.

Conditions d’exercice

e (DI —statut cadre

e Temps plein —forfait annuel de 218 jours

e Emploirepere F11, selon la Convention collective nationale de la Métallurgie

e Poste basé a Pessac (Bordeaux Métropole, 33)

e Déplacements réguliers en région Nouvelle-Aquitaine, en France et a I'étranger occasionnellement

e Jusqu’a 2 jours de télétravail par semaine, sur la base du volontariat
e Poste a pourvoir : dés que possible
e Date limite de réception des candidatures : 16 octobre 2026

Avantages

e Tickets restaurant

e Retraite supplémentaire

e Prise en charge a 70 % des frais de transport en commun

e Forfait mobilité durable

e Mutuelle prise en charge a 100 % a titre isolé, 74 % en formule duo et 60 % en formule famille
e Véhicule de service pour les déplacements professionnels

Candidater

Vous souhaitez mettre votre expertise au service de projets utiles, concrets et ancrés dans les territoires ?

Vous avez envie de rejoindre une équipe engagée, ol I'autonomie, la coopération et I'impact guident I'action
quotidienne ?

Toutes les candidatures seront étudiées avec la méme attention, sans distinction et dans le respect de |'égalité
des chances.

Alors rejoignez-nous en envoyant votre CV a alison.hayes@adi-na.fr.



